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1. Pitkajanteinen yhteisty6 vuodesta 2019 alkaen

) ) ) .. . _ Spr?r.lg Houseg
2. Arviolta 15 prosentilla maailman thmisista on jokin vamma ja

1,9 miljoonalla tyoikaisella suomalaisella jokin vamma tai sairaus "

3. Yhteiset arvot yhteistydn perusta
* Yhdenvertainen urheilu ja yhdenvertaiset tyollistymismahdollisuudet

4. Ole yhteistyokumppanin tukena myds vaikealla hetkella

Omien polkujen tekijat: Rakenna itse oma polkusi
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Spring House mukana WaThe1S -kampanjassa

Spring House mukana
WeThe15 -kampanjassa

© — #WaitForTheGreats

Spring House on vahvasti mukana yhteisty8kumppaninsa
Paralympiakomitean globaalissa WeThe15 -kampanjassa, joka k#lynnistyi
ndyttdvisti ympdri maailmaa torstaina 19.8.2021 kio 21 (Suomen aikaa).
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MAINEET LASKUSSA - PARALYMPIAKOMITEA
ON JARJESTOJEN MAINEIKKAIN

T-Median Luottamus&Maine-tutkimuksessa urheilujarjestdjen maine vaihtelee hyvin ja kohtalaisen

vililla. Paralympiakomitea on tutkimuksen maineikkain, Salibandyliitto on toinen hyvin maineen

saavuttanut organisaatio. Jaikiekkoliiton maineessa mitattiin tutkimuksen suurin lasku.

T-Median syyskuussa toteuttamaan urheilujarjestdjen ja -liittojen selvitettiin

kahdeksan suomalaisen urheiluorganisaation maine ja kansalaisten toiminnallaan niita kohtaan osoittama luottamus

suomalaisten keskuudessa.

Tutkimuksesta vastannut T-Median vanhempi asiantuntija, KTT Nina Laakso, on aikaisemmin toiminut
tutkimuspaallikkona. Nina on erikoistunut liikkeenjohdolliseen tarkasteluun, johtamiseen ja

erityisesti eettiseen johtamiseen.

Taman vuoden tutkimuksessa tutkittujen urheilujarjestajen maine vaihtelee hyvamaingisen ja kohtalaisen valilla. Koko

urheilusektoria palvelevista organisaatioista Paralympiakomitealla on hyva maine ( SUEK ry:lla kohtalainen (3.29) ja

samoin kuin Olympiakomitealla (3.01). Tutkimuksessa kéytettiin viisiportaista arviointiasteikkoa (1-5).

ORGANISAATIO MAINE

Paralympiakomitea 357

Ennatykset rikki Pariisissa -
Paralympialaiset tavoittivat Ylen TV-

kanavilla perati 2,7 miljoonaa suomalaista

1 Staff PO?ﬁt

SUOMEN
PARALYMPIAKOMITEA
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Paralqmplalalset
28 8.-8.9. 202'4

Paralympialaiset
28.8.-89.2024
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Paralympialaiset
: 28.8.-8.9.‘2629




PARAURHEILUN TIETOISUUDEN KASVU

. StaffPoint Oy

* Paralympiapaivasta 20.8. alkanut Paralympiahuuma 2024

. Ennétykselliset' 2,7 miljoonaa suomalaista seurasi
Pariisin paralympialaisia Ylen tv-kanavilla 28.8.-8.9.*
* Suurin tavoittavuus 1,01 miljoonaa suomalaista 1.9.*

« Paralympiajoukkueen paluujuhla 9.9.2024 ja kiitokset
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JENGI

DHTI TORINOA2025

Special Olympics &
Finland

Special Olympics Talvimaailmankisat Torino, Italia 8.-16.3.2025

Special Olympics Kesamaailmankisat Santiago, Chile 19.-31.10.2027
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Milano-Cortina2026 Talviparalympialaiset 6.-22.2.2026

Los Angeles 2028 Kesaparalympialaiset 15.-27.8.2028
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Linkki: Maailman arvokkain pelipaita -kampanija



https://www.paralympiarahasto.fi/pelipaita/
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¢ Elmo Lakka

YHTEISTYO #1: 7/ (& ?
: STAFFPOINT TUKEE
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tavoitteiden ymparille [y e

OLYMPIAJOUKKUEIDEN TUKENA
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TAVOITE 1:
BRANDIN KIRKASTUS & NAKYVYYS

HYODYNNETAAN KUMPPANUUTTA
BRANDIN RAKENTAMISEEN

StaffPoint-konserni keskitti Olympiakomitea- ja
Paralympiakomitea -kumppanuudet Omien Polkujen
Tekijat —konseptin alle.

Kampanja rakentui urheilun ja Pariisin Olympialaisen
ymparille.
Kokonaisuus pitaa sisallaan

Sisdisen aktivoinnin ja tiedottamisen

Ison yleisen mainonnan

Myynnin tuen (B2B-aktiviteetit)

Mahdollisuuksien mukaan osa rekrymainontaa

Teea Hurme-Rintala

Staff P0|r.|t
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BRANDINAKYVYYS

* Tarinaa tuotiin esille
« Konsernin omissa some-kanavissa
« Kumppanien some-kanavissa
« Urheilijoiden some-kanavissa

TSEMPPIA PARIISIIN.
PARALYMPIATIIMI(/

Ylpeasti kui anina

« Kokoteipattu bussi Helsingissa (Linja 717)
» Rekrytointi- ja asiakastapahtumat
 Valtakunnallinen ulkomainonta

Yleisurheilutapahtumat ympari Suomea
« Paikallinen lasnéaolo

euraamaan naiden kahden upean urheilijan matkaa koh

nt #TyonOsaajat #Omienpolkujentekijat

£ Paamainosvain ..
 + -Digifaaliset LED-mainokset maalisu.
"+ Mitat: 12 mLED + 3 kpl 4m LED
+ Viestinta ennen Pariisia: "Olympiajoukkueen fuke

« Viestinta Pariisin jalkeen: KlnusOlgmplajoukkueelle]
paralgmma)oukkueelle -

3.10.2024 13
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VAIKUTTAVA
YHTEISTYO #2:

Tarinallistaminen
omien viestien
Kirkastajana

Teea Hurme-Rintala




YKSI NIMI, TUHANSIA TYOELAMAN
TARINOITA

Mista sind unelmoit? Maaliin paasemisesta, uudesta alusta, oman nakdisestd elamasta? Ehka niista
kaikista. Jokainen meista kantaa taskussaan toteuttamista vailla olevia toiveita, niita pienia tai
suuria ja silti yhta arvokkaita unelmia. Joku kipuaa huipulle hikea kaihtamatta, toinen etsii
taydellisyyttd tasaisesta arjesta, Ainoastaan yksi on varmaa, Kukaan ei ole koskaan valmis, eika heti
tarvitse onnistua. Unelmien saavuttarminen vaatii sitkeytta, eika niita saavuteta yksin.
Huippu-urheilijallakin on taustallaan tukijoukot ja onnistumisen ilon takana monta irvistysta.

Tarkeinta on uskaltaa yrittdd. Uskoa, ettad siivet kantaa ja jalat kuljettaa, kun taustalla on joku
tyGntamassa eteenpain. Me StaffPointilla mahdellistarnme uusia alkuja. Toimimme taustalla, jotta
sina saat kulkea kohti tavoitteitasi. Tarjoten jokaisen omaan eldmantilanteeseesi mukautuvaa tyota

kaikkialla Suomessa juuri silloin, kun sita tarvitset.

Teemme yhden nimen alla totta tuhansista tarinoista.
Onko seuraava niistd on sinun?

Teea Hurme-Rintala 3.10.2024
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‘o
OMIEN POLKUJEN TEKIJAT

« Seurasimme pika-aituri EImo Lakan ja parauimari
Jenna Rajahalmeen matkaa kohti Pariisin
olympialaisia ja paralympialaisia 2024

* Yhdistimme urheilun ja tydn tematiikan

« Matkan varrella kasittelimme useita tarkeita
tyoelaman teemoja Jenna ja ElImon
valmistautumisen kautta:

o Tavoitteiden merkitys ja kirkastus
o Omat arvot

o Muiden tuki matkalla kohti unelmia
O

Haasteiden vaikutukset omaan polkuun: uudet
alut, suunnan muutokset, virheista oppiminen

Stressinhallinta
Pettymysten, epaonnistumisten kasitely

Teea Hurme-Rintala

Urheilijaesittelyt

Parauvimari Jenna Rajahalme

Koko maailma avoinna. Jenna Rajahalme on
21-vuotias tamperelainen parauvimari, joka on
noussut yhdeksi paraurheilun kirkkaimmaksi
tdahdeksi lyhyessa ajassa.

Lue lisaa —

Pika-aituri Elmo Lakka

Seuraa kanssamme aituri Elmo Lakan
matkaa Pariisin olympialaisiin!

Lue lisag —

3.10.2024 16
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SISAINEN AKTIVOINTI

@ Sisainen tiedotus (Intra ja uutiskirjeet) o
/’//’ 1952
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é Lyhyita some-patkia Olympia-muistoista /
~ /

% Olympiakomitean koulutus e /
= — mielen hyvinvointi, tavoitteet ja pettymysten kasittely S ‘/ MATKALLA PARIISIIN 2024

StaffPoE\t Spl?l;g House

(fyysinen ja séhkoinen kortti)

100 paivan liikkuntahaaste seka toimihenkilGille Sisainen innostus nostattaa
(HeiaHeia & Olympia-vaatteet) kampanjan uudelle tasolle - ota

henkilostd mukaan matkalle!

\/ Terveiset suomalaisurheiljoille Olympiakylaan

:&: Kurkistus kisakylaan (Behind the scenes) verkon yli

Teea Hurme-Rintala 3.10.2024 18
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